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Gouvernance des SI

Alors que de nombreuses entreprises reconnaissent les 
bénéfices potentiels que la technologie peut produire, celles qui 
réussissent comprennent et gèrent également les risques 
associés avec la mise en oeuvre de nouvelles technologies. Parmi 
les défis et préoccupations de ces entreprises se trouvent:
• Aligner la stratégie système d'information avec la stratégie de 
l'entreprisel'entreprise
• Cascader la stratégie et les objectifs a l'intérieur de l'entreprise
• Fournir les structures organisationnelles qui facilitent la mise 
en œuvre de la stratégie et des objectifs
• Exiger qu'un cadre de contrôle soit adopté et appliqué pour le 
système d'information
•Mesurer la performance du système d'information
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Gouvernance des SI

Des mesures efficaces et opportunes visant a adresser ces 
préoccupations de décideurs doivent être favorisées par la couche 
de gouvernance de l'entreprise. Par conséquent, les 
administrateurs
et les décideurs doivent prolonger la gouvernance, déjà exercée 
dans l'entreprise, au système d'information.
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Gouvernance des SI

La gouvernance d'entreprise est un équilibre entre performance et 
conformité

Gouvernance d'entreprise
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Gouvernance des SI

Gouvernance institutionnelle:
•Focalisée sur la conformité et le contrôle
•Assure la légalité et la responsabilité

Gouvernance d'activité:
Focalisée sur la création de valeur

Gouvernance d'entreprise

Gouvernance d'activité:
•Focalisée sur la création de valeur
•Facilite le processus de prise de décision
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Gouvernance des SI

Au sein de la gouvernance d'entreprise, la gouvernance des 
systèmes d'information soutient à la fois la gouvernance 
institutionneIIe et la gouvernance d 'activité

Positionner la gouvernance des SI

6



Gouvernance des SI

La gouvernance du système d'information est un processus de 
management, fondé sur des bonnes pratiques, permettant a 
l'entreprise de diriger la fonction système d'information dans le 
but de:
• Soutenir ses objectifs de création de valeur

Accroitre la performance des processus du système 

Qu’est ce que la gouvernance du SI? 7 piliers

Soutenir ses objectifs de création de valeur
• Accroitre la performance des processus du système 
d'information et leur orientation clients.
•Maitriser les aspects financiers du système d'information
• Développer des solutions et des compétences en système
d'information dont l'entreprise aura besoin dans le futur
• Assurer que les risques liés au système d'information sont gérés 
Tout en développant la transparence
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Gouvernance des SI

Qu’est ce que la gouvernance du SI? 7 piliers
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